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Portarias

o,

PORTARIA N° 043/2021, de 16 de margo de 2022.

DispGe sobre a Criagdo de Comissdo de Avaliagdo
de Titulos e Curriculos do Processo Seletivo
Simplificado 01/2022.

O DIRETOR EXECUTIVO DO CONSAUDE de Teixeira de Freitas, no uso de suas
atribuicdes legais, e

Considerando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, eficiéncia e publicidade, que regem a Administragao Publica;

Considerando a necessidade de que seja deflagrado abertura de PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para suprir demanda da POLICINICA REGIONAL DE
TEIXEIRA DE FREITAS;

Considerando que a contratacdo direta, por meio de Processo Seletivo
Simplificado, tem respaldo no préprio estatuto do CONSAUDE, Art. 53;

Considerando a necessidade de que sejam nomeados membros que irdao
compor a Comissdo de Avaliagdo de Titulos e Curriculos do Processo Seletivo
Simplificado;

Considerando que a nomeacdo deve ser feita por pessoas idoneas e com lastro
profissional para examinar e avaliar detidamente os curriculos a serem
apresentados;

RESOLVE:

Art. 12 Nomear os colaboradores abaixo relacionados para comporem a Comissao de
Avaliacdo de Titulos e Curriculos do Processo Seletivo Simplificado;

UEDSON MACHADO GUIMARAES - Presidente;
ALINE ALMEIDA PESSOA — Membro;

ROSANA SANTOS DE CARVALHO — Membro.
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Art. 22. Compete a Comissdo as seguintes atribuigdes:

| - Promover a divulgagdo do Processo Seletivo Simplificado e de todas as suas etapas,
dentre elas: editais, programas, comunicados e resultado final;

Il - Elaborar, revisar, compor, imprimir, receber, corrigir, acondicionar os curriculos e
avaliagGes de titulos;

Il - Acatar recursos em todas as fases do Processo Seletivo, elaborando respostas aos
recursos administrativos e judiciais, convocando bancas e assessoria juridica, se
necessario;

Il - Entregar a Diretoria Administrativa do CONSAUDE os resultados de todas as fases
do Processo Seletivo Simplificado, apds andlise dos recursos pertinentes, o resultado

Final Definitivo do certame.

Art. 32. A Comissdo criada no artigo anterior funcionard na sede do CONSAUDE,

situada na Avenida Uirapuru, 1015, bairro Monte Castelo, Teixeira de Freitas — BA.

Art. 32. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se

MAX ALMEIDA DOS SANTOS

DIRETOR EXECUTIVO DO CONSAUDE
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Editais

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO EXTREMO SUL DA
BAHIA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EMPREGO PUBLICO
N° 01/2022 ABERTURA

O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO EXTREMO SUL
DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob n® 26.042.718/0001-34, com sede na Av.
Presidente Getulio Vargas, n® 1732, Bairro Bela Vista, na cidade de Teixeira de
Freitas-BA, entidade de direito publico e natureza autarquica interfederativa,
constituida sob a forma de Associacdo Publica, com amparo na Lei Federal
n®11.107/2005 e Decreto Federal n® 6.017/2007, no uso de suas atribuigbes legais,
e tendo em vista o carater emergencial, torna publica a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado visando a contratacdo temporaria de excepcional interesse
publico de TECNICO EM ENFERMAGEM e ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
PARA O QUADRO DE FUNCIONARIOS DA POLICLINICA DA REGIAO DE
SAUDE DO EXTREMO SUL DA BAHIA com quantitativos, especificagdes,
requisitos, normas e condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagdo por prazo determinado
de vagas existentes, sob regime celetista, no quadro de empregos do CONSORCIO
PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO EXTREMO SUL DA BAHIA, de
acordo com este edital e tem prazo de validade de até 12 (doze) meses a contar da
data da homologagdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO
EXTREMO SUL DA BAHIA, por ato expresso.

1.1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus Anexos e

eventuais retificagdes.

1.1.2. A realizagdo da inscrigdo implica na concordancia do candidato com as

regras estabelecidas neste Edital com renulncia expressa a quaisquer outras.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Unica etapa
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1.2.1. Etapa Unica - Avaliagdo do Curriculo Lattes, com descricdo e comprovagao
de titulos, diploma de graduacdo, registro profissional, produgdo académica,

experiéncia profissional no cargo inscrito, de carater classificatorio e eliminatoério;

1.2.2. Os candidatos que ndo forem aprovados dentro do numero de vagas
figurardo no cadastro de reserva e poderdo ser convocados de acordo com a
necessidade da Administragao, obedecendo-se a ordem de classificagao do cadastro

de reserva.

1.2.3. O Cadastro de Reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham

obtido classificagdo além do nimero de vagas oferecidas.

1.2.4. O candidato que ndo for aprovado no numero de vagas e nem classificado
no cadastro reserva sera ELIMINADO.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo é de 12 meses. O prazo sera contado
a partir da data da publicacdo da Homologacdo no Diario Oficial do CONSAUDE,
podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

1.4. Ocorrendo novas vagas, no prazo de validade da selegdo, poderdo ser

convocados os candidatos classificados, respeitando a ordem de classificagdo.
1.5. A Descrigdo das Atividades das fungdes encontra-se neste Edital.

1.6. Os critérios da Avaliacdo de Titulos encontram-se na Tabela de Atribuicdo de

pontos para Analise de Titulos, constantes no Anexo I deste Edital.

2. DO EMPREGO

CARGO PARA EMPREGO PUBLICO - TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRITIVO VAGAS | CH | ESCALA PERIOD°~ DE
CONTRAGAO
SEGUNDA A SEXTA ou
Técnico em CONFORME ACORDO
01 40 12 MESES.
enfermagem. INDIVIDUAL DE BANCO DE
HORAS.
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CARGO PARA EMPREGO PUBLICO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

DESCRITIVO VAGAS | CH | ESCALA PERIOD0~ DE
CONTRACAO
SEGUNDA A SEXTA ou
Assistente CONFORME ACORDO
01 40 12 MESES.
Administrativo INDIVIDUAL DE BANCO DE
HORAS.

*A carga horaria sera distribuida em horarios de acordo com o funcionamento da
Unidade e a disponibilidade dos turnos ficard a critério da Instituigdo. O
funcionamento da Unidade podera mudar de acordo com a necessidade da

instituicdo.
Remuneragao:
DESCRITIVO VAGAS | cH SALARIO AVALIACAO DE
BASE DESEMPENHO
Técnico em o1 40 R$ 1.805,92 Até 20% sobre o salario
enfermagem. base.
DESCRITIVO VAGAS | cH SALARIO AVALIACAO DE
BASE DESEMPENHO
Assistente o1 40 R$ 1.535,66 Até 20% sobre o saléario
Administrativo base.

Os requisitos e as atribuicdes dos empregos:

FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Sintese das atribuicoes:
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Executar atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de enfermagem
a nivel ambulatoriais e domiciliar, cabendo-lhe: assistir ao enfermeiro no planejamento,
programacgdo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia a enfermagem na
prestacdao de cuidados diretos de enfermagem a pacientes, na execucdo de exames
especializados, na prevencdo e controle de doencgas transmissiveis em geral em programas
de vigilancia epidemioldgica, na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que
possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de Enfermagem, executando-se as
privativas de enfermeiro e as referidas no art. 9° do Decreto n® 94.406, de 08 de junho de
1987(COREN). Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de

biosseguranga.

Pré-requisitos exigidos:

Comprovante de conclusdo de curso de nivel médio de Técnico de Enfermagem e inscrigdo

no Conselho de Classe.

FUNCAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Sintese das atribuigodes:

Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administragdo,
financas e logisticas; atender usuarios, fornecendo e recebendo informacses; tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente a eles;
preparar relatorios e planilhas; executar servicos em areas de escritério; colaborar nas

atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

Pré-requisitos exigidos:

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, fornecido por
instituicdo educacional, reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 16 de margo de 2022 a 21 de margo
de 2022, para entrega da documentagao exigida, no CONSAUDE.
3.2. Horario: das 08 horas as 12 horas, de segunda a sexta no periodo de

inscricdo;

Av. Uirapuru, 2015, Monte Castelo - Teixeira de Freitas — BA, CEP: 45997-051
CNPJ: 26.042.718/0001-34

CERTIFICACAO DIGITAL: BFK7WFUAVSHADQ60WKI3JQ
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Quarta-feira .y u _—
16 de Marco de 2022 Diario Oficial
8- Ano Il - N° 125

3.3. Local: Avenida Uirapuru, 2015, Monte Castelo, na cidade de Teixeira de

Freitas-BA, pessoalmente ou por procurador legalmente constituido, que devera:
a) Ler o Edital na integra;
b) Se a area de interesse estiver correta, preencher o formulario de inscrigdo;

3.4. As informag0es prestadas no formulario serdo de inteira responsabilidade do
candidato, bem como manté-las atualizadas junto a Comissdo de avaliagdo de
titulos e curriculos, ficando esta reservado o direito de excluir do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO aquele que:

a. Ndo preencher o formulario de forma completa, correta, fornecer dados

comprovadamente inveridicos ou ainda ndo atualizar seu enderego e telefone;
b. Tenha sido demitido por justa causa em qualquer Policlinica Regional da Bahia.

3.5. O candidato devera comparecer no CONSAUDE, na Avenida Uirapuru, 2015,
Monte Castelo, devendo apresentar os seguintes documentos na ocasido para

inscricdo no processo seletivo simplificado para emprego publico:
Em fotocdpias:

a) Certificado ou diploma de conclusdo que comprove a escolaridade exigida para

fungdo autenticado;

b) Inscricdo no 6rgdo de classe da categoria;

c) Cédula de Identidade (RG);

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) Comprovante de Residéncia;

f) Comprovante de atualizagdo militar, se do sexo masculino;

g) Curriculo Lattes com comprovagées de preenchimento de requisitos para o cargo

e do barema disponivel no anexo I deste Edital.

h) Demais documentos que o Consdcio Interfederativo julgar necessarios,

posteriormente informados.

3.6. Ndo sera permitida complementagdo documental fora do prazo fixado para
inscrigdo.

3.7. Sera aceita a entrega dos documentos por procuragdo.

3.8. O procurador deverd apresentar procuracdo simples, sem a necessidade de
reconhecimento de firma, devendo ser acompanhada de cdpia de documento de
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identificacdo do candidato. O procurador devera trazer, além da copia de seu
documento de identificagdo, o original para validagao.

3.9. Os documentos entregues pelo candidato no ato da inscricdo ficardo a
disposicdo dos candidatos para serem retirados pelo prazo de 30 (trinta) dias da
data da homologacdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em Diario Oficial do
CONSAUDE, ap6s o qual serdo incinerados.

3.10.0 candidato é responsavel pelas informagdes prestadas e a ndo veracidade
destas implicara, a qualquer tempo, em sua eliminagdo do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

3.11. Todo o material solicitado no edital quando ndo especificado deverdo ser
apresentados e realizados na Lingua Portuguesa que é o idioma oficial brasileiro,

salvo quando previsto outro idioma no edital de abertura do processo seletivo.
4. ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA.

4.1. Ndo haverd pagamento de taxa de inscrigdo para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA EMPREGO PUBLICO POR TEMPO DETERMINADO N° 01/2022.

5. DA SELECAO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado compreendera uma etapa:

Etapa Unica: Avaliacdo dos Requisitos para o cargo e do Curriculo Lattes
devidamente comprovado e de acordo com o Anexo I deste edital, a ser realizada
por Comissdo composta por Equipe Técnica, constituida por servidores do
CONSAUDE e da Policlinica, exclusivamente para este fim, de carater eliminatorio e

classificatério;

6. DO JULGAMENTO DA AVALIACAO DE TiTULOS E CAPACITACAO INICIAL

6.1. A Avaliacdo de Curriculos, de carater classificatério e eliminatério, visa aferir a
capacitagdo e a experiéncia profissional do candidato.

6.2. Sera objeto da Avaliagdo de Curriculos, para preenchimento das fungdes
temporarias:

6.2.1. Na publicagdo do resultado da Avaliagdo de Curriculo, no Diario Oficial do
CONSAUDE, constara identificacdo apenas dos candidatos classificados.
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6.2.3. O candidato ndo classificado, de acordo com a Avaliacdo de Curriculo, sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado.

6.2.4. Para efeito de contagem de experiéncia profissional, as declaracdes devem
especificar dia, més e ano de inicio e término da atividade.

6.3. Somente serdo aceitos e avaliados os documentos que comprovem as
informagdes declaradas no Curriculo Lattes.

6.3.1. Apds a efetivacdo da inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo ou
troca de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacgéo.

6.3.2. Ndo serdo aceitos documentos anexados fora do especificado, ilegiveis ou
rasurados.

6.3.3. Ndo serdo computados os documentos apresentados fora do prazo
estabelecido no Edital ou em desacordo com o disposto no Edital.

6.3.4. Sera vedada a pontuagdo de qualquer curso/documento que ndo preencher
todas as condigOes previstas neste Capitulo.

6.3.5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade das
informacgdes prestadas, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo e sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais
cabiveis.

6.3.6. A classificagdo final do candidato sera oriunda da soma dos pontos da
Avaliagdo de Curriculos.

6.3.7. Na publicagdo do resultado da Capacitagdao Inicial, no Diario Oficial do
CONSAUDE, constara identificacdo apenas dos candidatos classificados.

O candidato ndo classificado, de acordo com a Avaliagdo de Curriculo, sera excluido

do Processo Seletivo Simplificado.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de igualdade de pontos originando empate da Etapa Unica - Avaliagdo
de curriculo, serdo utilizados, quando couber, os seguintes critérios de desempate,

sucessivamente:
a) Maior idade, quando um dos candidatos for maior que 60 anos;
b) Maior experiéncia em trabalho desenvolvido na funcdo em que se candidatou;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.
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8. DA CLASSIFICAGCAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

8.1. Os candidatos serdo classificados obedecendo a ordem decrescente da nota da

Avaliagdo Curriculo.

8.2. A Comissdo do processo seletivo publicard em Diario Oficial do CONSAUDE, o
resultado da Avaliacdo de Curriculo dos habilitados.

8.3. Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diario
Oficial do CONSAUDE.

9. DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso, na modalidade de pedido de reconsideracdo da
Avaliagdo de Curriculo.

9.2, Os recursos deverdo ser protocolados na sede do CONSAUDE, na Av. Uirapuru,
n° 2015, Bairro Monte Castelo, na cidade de Teixeira de Freitas-BA.

9.2.1. Para interposicdo de recurso ao resultado da Avaliagdo de Curriculo, o
candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicagdo do resultado
provisério no Diario Oficial do CONSAUDE.

9.3. N3o serao aceitos os recursos remetidos via postal, via fax ou via correio
eletronico.

9.4. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo
considerada, para este efeito a data do ingresso no protocolo.

9.5.Serdo preliminarmente indeferidos recursos ndo acompanhados das razdes do
inconformismo, ou que ndo atendam as especificagdes exigidas neste Edital.

9.6. Da decisdo da Comissdo de avaliagdo de titulos e curriculos cabera recurso
para a presidéncia do CONSAUDE, que apds andlise das razdes recursais procedera

com o julgamento em Unica instancia.
9.7. As decisGes dos recursos serdao publicadas no Diario Oficial do CONSAUDE.

9.8. Os recursos nao terdo efeito suspensivo.

10. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

10.1. Os candidatos selecionados serdo convocados na forma deste Edital, de
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acordo com o quadro de vagas e a necessidade do servigo, observando-se a ordem
de classificagdo durante o periodo de validade deste Processo Seletivo, por meio de
Aviso de Convocagédo publicado no Diario Oficial do CONSAUDE.

10.2. Os candidatos selecionados e convocados deverdo se apresentar na data,
local e horario determinados no Edital de Convocacdo para assinatura do contrato.
10.2.1. O candidato que deixar de apresentar qualquer dos documentos por
ocasido da sua inscricdo, sera desclassificado.

10.2.2. A inautenticidade dos documentos e/ou inveracidade das Informagdes
prestadas, desclassificara o candidato.

10.2.3. O candidato considerado apto, somente sera contratado se ndo exercer
outro cargo, funcdo ou emprego na Administragdao Estadual/Distrital, Municipal e ou
Federal, salvo as possibilidades de acumulagdo previstas na Constituicao Federal.
10.3. O candidato podera ter o seu contrato prorrogado por até igual periodo, a
critério da Administragdo.

10.3.1. A contratacdo é personalissima, ficando vedada qualquer espécie de
subcontratagdo para suprir a demanda da Policlinica.

10.4. No ato da contratacdo, os candidatos convocados deverdao apresentar os
documentos listados abaixo acompanhados dos originais para autenticacao, quando

se aplicar:

a) 01 Foto Recente 3x4,

b) Declaragdo de Bens,

c) Certiddes Negativas de antecedentes criminais,

d) Atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou
Servigo Médico Especializado em Medicina Ocupacional;

e) Documento de comprovagdo que esta registrado e com a situagdo regularizada
junto ao 6rgdo de conselho de classe correspondente a sua formacgdo profissional,

quando for o caso, devidamente comprovado com a documentagdo exigida.

10.5. Os Candidatos convocados, poderdao ser desclassificados nas seguintes

situagoes:

a) quando ndo comparecerem a convocacgao para a assinatura do contrato;

b) quando ndo reunirem os documentos requisitados e enumerados no item 11.4;
c) quando forem considerados inaptos para o exercicio da fungdo;

d) quando for identificada a inautenticidade de documentos;
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e) quando for identificada a inveracidade das informacdes prestadas;

f) quando descumprirem as regras do Edital.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a
expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes e da exclusiva
necessidade, interesse e conveniéncia da administracdo, de acordo com a
disponibilidade orgcamentaria e observado o numero de vagas existentes no
presente Edital.

11.2. O contratado sera vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

11.3. O Presidente do Consdrcio poderd, a seu critério, suspender, revogar ou
invalidar o Processo Seletivo Simplificado, ndo assistindo aos candidatos direito a
reclamacgao de qualquer natureza.

11.4. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela
autoridade competente e publicado em Diario Oficial do CONSAUDE contendo os
nomes dos candidatos aprovados e classificados, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificagao.

11.5. A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou as de
outra natureza, ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo Simplificado, mesmo
que soO verificada posteriormente, inclusive apds a contratagdo, excluird o
candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscrigdo.

11.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterages, atualizagGes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no
Diério Oficial do CONSAUDE, obedecendo aos prazos de republicacdo.

11.7. O acompanhamento das publicacdes referentes ao Processo Seletivo
Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato.

11.8. O candidato poderad obter informagles referentes as publicagbes deste
Processo Seletivo Simplificado na Sede da Policlinica.

11.9. Todos os atos relativos ao presente Processo: resultados, convocagoes,
desclassificacdes e homologagdo serdo publicados na Imprensa Oficial - Diario
Oficial do CONSAUDE

11.10. As informagdes gerais, presentes neste Edital, sdo pertinentes aos
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candidatos de ampla concorréncia, objetivando ndo ferir o principio da isonomia.
11.11. O Consorcio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Teixeira de
Freitas ndo se responsabiliza por informagdes de qualquer natureza, divulgadas em
sites de terceiros.

11.12. A Administracdo reserva-se o direto de proceder as contratacGes, em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e até o nimero de vagas ofertadas neste Edital, das
que vierem a surgir ou forem criadas por Lei, dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de avaliagdo de titulos e

curriculos.

Teixeira de Freitas/BA, 15 de margo de 2022.

MAX ALMEIDA DOS SANTOS
DIRETOR EXECUTIVO DO CONSAUDE
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ANEXO I

BAREMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EMPREGO PUBLICO N°
01/2022

FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM

ALINEA DESCRIGAO DO VALOR QT MAXIMA PONTUACAO
TiTuLo UNITARIO MAXIMA
A Curso/capacitagdo na
area de saude, com 1,0 POR 10 10,0
carga horaria acima de TiTULO
08 (oito) horas.
TOTAL GERAL 10 PONTOS

FUNCAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ALINEA DESCRIGAO DO VALOR QT PONTUACAO
TiTULO UNITARIO MAXIMA MAXIMA
A Experiéncia
comprovada em 2,0 POR ANO 10 20,0

fungdo administrativa

do setor publico.

B Curso de informatica 2,0 1 2,0

bésica.
TOTAL GERAL 22 PONTOS
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Anexo II

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EMPREGO PUBLICO

001/2022
Nome completo:
Nome social: Cargo:
Filiacao Pai
Mae
DN: / / Sexo:M( )F( ) Naturalidade: UF:
Outro ()
Nacionalidade: Estado civil: Solteiro ( ); Vidvo ( ); Casado ( );
Outros ()
Enderego: Bairro:
Municipio: ’ Estado: CEP:
Telefone fixo: Celular 1: ‘ Celular 2:
E-mail: CPF:
RG: Data de emissdo (RG): / | N° do Registro do conselho
/ profissional:
CTPS: Série: UF:
Data de emissdo (CTPS): /| PIS/PASEP: Titulo de eleitor:
/
N° Reservista (se sexo masculino):
Graduacéo: Segdo: | Zona: UF:
Especialidade:
CONSAUDE, __ de margo de 2022.

Candidato:

Recebido por:
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Anexo Il

PROTOCOLO DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
EMPREGO PUBLICO 001/2022

NO

Nome do Candidato:

Funcgao/Cargo:

a) Certificado ou diploma de conclusdo que comprove a escolaridade exigida para
funcéo autenticado;
) Inscrigdo no érgéo de classe da categoria (Quando o emprego exigir);
c) Cédula de Identidade (RG);
) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
) Comprovante de Residéncia;
f)  Comprovante de atualizagéo militar, se do sexo masculino;
g) 1) Curriculo (Vitae ou Lattes);
h) m) Demais documentos que o Consocio Interfederativo julgar necessarios,

posteriormente informados;

Recebi os documentos acima discriminados para inscricio no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA EMPREGO PUBLICO 001/2022, do Consorcio Publico Interfederativo
de Saude do Extremo Sul da Bahia, sendo de inteira responsabilidade do candidato a

veracidade das informagdes prestadas e a idoneidade da documentagao apresentada.

Recebidoem [/ /
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Atos Administrativos

Consaude

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE
SAUDE DO EXTREMO SUL DA BAHIA

DESPACHO ADMINISTRATIVO

Diante da real necessidade de contratacdo de 01 (um) Técnico de enfermagem e 01 (um)
Assistente Administrativo para preencher o quadro de colaboradores para garantir o pleno
funcionamento da Policlinica Regional regido de satde de Teixeira de Freitas, conforme Oficios
n? 001/2022 e 021/2022 oriundo da Dire¢do Geral da Policlinica, como também do parecer
juridico, anexos, autorizo a realizacdo de processo seletivo simplificado para contratacao de 01

(um) Técnico de enfermagem e 01 (um) Assistente Administrativo.

Teixeira de Freitas — BA, 14 de marco de 2022.

Max Almeida dos Santos
DIRETOR EXECUTIVO CONSAUDE
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